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Kunnanhallitus 15.02.2021
Aika 15.02.2021, klo 16:19 - 17:32
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Saapuvilla olleet jasenet
Harri Kautonen, puheenjohtaja
Keijo Montonen, 1. varapuheenjohtaja
Antti Kasanen
Laura Pitkonen
Minna Korhonen
Olli Luukkonen
Seija Ikonen

Muut saapuvilla olleet
Annakaisa Arilahti, hallintopaallikkd, sihteeri

Erkki Luukkonen, valtuuston | vpj.

Unto Pasanen, valtuuston pj.

Martti Laine, 8 31, valtuuston Il vpj., saapui 17:29

Anne Julin, palvelujohtaja, esittelija

Niina Kuuva, kunnanjohtaja, asiantuntija

Kimmo Hagman, 8:t 19-24, , tekninen johtaja, asiantuntija, poistui 17:25

Allekirjoitukset

Harri Kautonen Annakaisa Arilahti
Puheenjohtaja Sihteeri

Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

Olli Luukkonen Seija Ikonen

Pdytakirjan nahtavanaolo
Kunnanhallituksen tarkastettu poytakirja, johon on liitetty muutoksenhakuohije,
pidetaan yleisesti nahtavana kunnantalon asiointipisteessa keskiviikkona 17.2.2021 ja
julkaistaan kunnan www-sivuilla

Poytakirjanpitaja Annakaisa Arilahti
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§19
Kokouksen laillisuus, paatosvaltaisuus ja tyéjarjestyksen hyvaksyminen

Valmistelija / lisatiedot:
Annakaisa Arilahti
annakaisa.arilahti@puumala.fi
hallintopaallikko

Esityslista on lahetettava kunnanhallituksen paatoksen mukaisesti vahintaan nelja
paivaa ennen kokousta, mikali erityiset syyt eivat ole esteena. Esityslista on lahetetty
sahkadisesti 10.2.2021.

Paatos
Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi. Esityslista hyvaksyttiin

kokouksen tyojarjestykseksi muutoksitta. Lisaksi Niina Kuuva on kokouksessa
asiantuntijajasenena.
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§20
Péytakirjan tarkastus

Valmistelija / lisatiedot:
Annakaisa Arilahti
annakaisa.arilahti@puumala.fi
hallintopaallikko

Kunnanhallitus valitsee talle kokoukselle kaksi pdytakirjantarkastajaa.

Poytakirja tarkastetaan mahdollisuuksien mukaan heti kokouksen jalkeen ja se on
nahtavana kunnan asiointipisteessa keskiviikkona 17.2.2021 seka kuntalain 140 §&:n
mukaisesti kunnan verkkosivuilla.

Ehdotus
Esittelija: Anne Julin, palvelujohtaja

Taman kokouksen poytakirjan tarkastajiksi valitaan Olli Luukkonen ja Seija Ikonen.
Paatos
Paatdésehdotus hyvaksyttiin.
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§ 21
Ostotarjous Keskustie 3 - 5 vdlinen tontti

PuuDno-2021-57

Valmistelija / lisatiedot:
Anne Julin
anne.julin@puumala.fi
palvelujohtaja

Puumalan kunta omistaa pienen, Keskustie 3 ja Keskustie 5 valisen tontin, joka
sijoittuu kahden asuin- ja liikekiinteistoksi kaavoitetun rakennuspaikan valiin ja on
tarkoitettu kaytettavaksi paikoitusalueena. Tontilla ei ole rakennusoikeutta.

Yksityishenkil, jolla on toimittamansa kauppakirjan mukaan hallintaoikeus Keskustie
5:ssa sijaitsevaan kiinteistdon, on tehnyt kunnalle avoimen ostotarjouksen ko.
tontista, koska tontin omistaminen helpottaisi hanen liiketoimintaansa seka olisi
kiinteiston kulkemisen kannalta valttamaton.

Kyseista aluetta rasittavat talla hetkella lukuisat keskeneraiset rakennuslupaprosessit.
Keskustie 5:ssa on vailla rakennuslupaa oleva rakennelma/rakennus, jonka
rakennusty6t on maaratty keskeytettavaksi ja paatds on saanut lainvoiman
korkeimman hallinto-oikeuden hylattya yksityishenkildon tekeman valituksen asiasta.
Rakennuksella/rakennelmalla ei myodskaan ole rakennus- tai toimenpidelupaa. Tata
koskeva asia on palautunut kunnan rakennustarkastajan kasiteltavaksi Ita-Suomen
hallinto-oikeudelta. Lisaksi viereiselle kiinteistolle on vuonna 2018 vuokrattu pieni alue
kyseisesta kunnan omistamasta maa-alueesta terassin rakentamista varten.

Edelld mainituista syista tontin myymista tallaisessa tilanteessa ei voida katsoa
kunnan kannalta tarkoituksenmukaiseksi.

Ehdotus
Esittelija: Anne Julin, palvelujohtaja

Kunnanhallitus paattaa hylata annetun ostotarjouksen.

Kunnanhallitus katsoo, etta tekninen johtaja voi toimivaltuuksiensa mukaisesti solmia
maa-alueesta enintdan kolme vuotta kuntaa sitovan vuokrasopimuksen.
Vuokrasopimusta ei tule kuitenkaan solmia ennen kuin alueen kiinteistdilla sijaitsevien
rakennusten/rakennelmien lupa-asiat on saatu lainmukaisiksi.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi
Ostotarjouksen jattanyt, tekninen johtaja
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§22
Lausunto kunnallisvalitukseen koskien Hurissalon osayleiskaavan paivittamista

PuuDno-2019-92

Valmistelija / lisatiedot:
Kimmo Hagman
kimmo.hagman@puumala.fi
tekninen johtaja

Liitteet
1 Lausunto kunnallisvalituksesta 13.1.2021.pdf

[td-Suomen hallinto-oikeus kehottaa Puumalan kuntaa antamaan lausuntonsa
Puumalan kunnanvaltuuston paatoksesta 14.12.2020 § 58 tehdyn valituksen johdosta
ja toimittamaan kaikki valituksenalaisen paatoksen perusteena olleet asiakirjat ja
muut tarvittavat selvitykset. Valitus koskee Puumalan Hurissalon osayleiskaavan
muutoksen hyvaksymatta jattamista kiinteistolla 623-417-1-117. Valittaja on halunnut
siirtad yhden rakennuspaikan omistamallaan alueella mielestaan paremmalle
rakennuspaikalle. Lausunto ja pyydetyt asiakirjat on toimitettava hallinto-oikeudelle
viimeistaan 22.2.2021. Kunnallisvalitus oheismateriaalina.

Puumalan kunnan hallintosaannon 14 8:n mukaan kunnanhallituksen toimivaltaan
kuuluu selityksen antaminen valtuuston puolesta valtuuston paatosta koskevan
valituksen johdosta, jos kunnanhallitus katsoo, etta valtuuston paatdsta ei ole
kumottava.

Ehdotus
Esittelija: Anne Julin, palvelujohtaja

Kunnanhallitus paattaa antaa Itd-Suomen hallinto-oikeudelle liitteena olevan
lausunnon.

Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi
[ta-Suomen hallinto-oikeus
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§23
Lausunto valtioneuvoston asetusluonnoksesta erdiksi kalastusrajoituksiksi Saimaalla

PuuDno-2020-251

Valmistelija / lisatiedot:

Timo Hamalainen
timo.hamalainen@puumala.fi
ymparistosihteeri

Oheismateriaali
1 OHM_VN_2411_2021-MMM-1 asetusmuistio2021 1360032_3_1.pdf

Maa- ja metsatalousministerio esittaa, etta valtioneuvosto antaisi kalastuslain (379
/2015) 59 §&:n 1 momentin nojalla asetuksen, jolla kielletdan saimaannorpan keskeisilla
elinalueilla norpalle kaikkein vaarallisimpien kalanpyydysten ja kalastustapojen kayttd
kokonaan. Lisaksi kiellettaisiin 15.4.-30.6 valisena aikana kuuttien selviytymisen
kannalta vaarallisten verkkopyydysten kaytto. Kielto ei koskisi solmuvaliltaan alle 22
mm muikkuverkkoja. Asetuksella turvattaisiin saimaannorppakannan kasvu lajin
suojelustrategian mukaisesti ja edistettdisiin lajin suotuisan suojelutason
saavuttamista.

Saimaannorppakanta on kasvanut 2000-luvulla noin 240 yksildsta noin 420-430
yksiléon. Vuosina 2015-2020 kannan kasvu on ollut keskimaarin 5,6%. Lajin
suojelustrategian tavoitteena on, etta saimaannorppakanta kasvaa vakaasti ja kannan
koko, rakenne ja esiintymisalue saavuttavat suotuisan suojelun tason. Valitavoitteena
oli, etta saimaannorpan talvikanta kasvaa vahintaan 400 yksilo6n vuoteen 2025
mennessa. Valitavoite saavutettiin 6 vuotta etuajassa.

Kalanpyydyskuolleisuutta on pyritty vahentamaan kalastusta saatelemalla seka
normien etta sopimusten nojalla jo pitkaan. Viime vuosikymmenen aikana
kalastusrajoitukset ovat tiukentuneet ja niita koskevat alueet ovat kasvaneet
huomattavasti. Kevaalla 2009 verkkokalastuskieltoalue oli sopimusten nojalla pinta-
alaltaan noin 700 kmzja huhtikuun alussa 2011 jo noin 1 800 km?. Talla hetkella
voimassa oleva asetus (VNa 259/2016) ja sopimukset muodostavat yhtendisen 2770
km? kalastusrajoitusalueen. Verkkokalastuskieltoaluetta on laajennettu sen mukaan
kuin norppa on levittaytynyt takaisin entisille esiintymisalueilleen. Alue on
nelinkertaistunut kymmenessa vuodessa ja myos alueen laajentuminen kertoo
norppakannan mydnteisesta kehittymisesta.

Viimeisimmat kalastusrajoitukset on asetettu seka valtioneuvoston asetuksen etta
vesialueen omistajien ja kalatalousviranomaisen valisten sopimusten nojalla.
Voimassa oleva valtioneuvoston asetus erdista kalastusrajoituksista Saimaalla (259
/2016) on annettu kevaalla 2016 ja sen voimassaolo paattyy 14.4.2021. Se on voimassa

2557 km? alueella.

Suurin muutos suhteessa nykytilaan tulisi rajoitusalueen laajuuden osalta.
Asetusalueen pinta-alaksi esitetaan todettujen norpan pesintdjen perusteella 2800 km

2 Lisdys nykyiseen sopimus- ja asetusalueeseen olisi verkkokalastuskiellon osalta noin
30 kmzja voimassa olevaan asetukseen 243 km?.
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Kaupallisille kalastajille talousarviossa kaytettavissa olevat korvausvarat eivat ole
alueen laajentumisen vuoksi ja siten kalastajien maadran kasvamisen vuoksi pystyneet
korvaamaan saalismenetyksia. Vapaa-ajankalastuksen osalta kalastusrajoitukset ovat
kohdistuneet erityisesti vesialueen omistajan luvalla tapahtuvaan kalastukseen ja
saaliin pyyntiin Iahiruuan hankinnan nakékulmasta. Nykyisin osakaskunnille
maksetaan sopimuskorvauksia 1,7 euroa hehtaaria kohden. Korvaustaso on pysynyt
samalla tasolla vuodesta 1982 asti, eika siihen ole tehty inflaatiotarkistuksia.

Puumalan kunnan alueella kalastusrajoitukset laajenisivat kattamaan kaytanndssa
koko Saimaan vesistdalueen. Esitetyt kalastusrajoitukset olisivat voimassa 14.4.2026
saakka.

Ehdotus
Esittelija: Anne Julin, palvelujohtaja

Kunnanhallitus paattaa antaa asetusluonnoksesta seuraavan lausunnon:

Kalastusrajoitusalueiden yhtenaistaminen on perusteltua selkeyden ja vesialueiden
tasapuolisen kohtelun perusteella. Suojelutoimien perustelun kannalta on tarkeaa
my0s se, ettei rajoituksia aseteta turhaan sellaisille vesialueille, jotka eivat kuulu
poikivien norppien ja kuuttien elinpiiriin. Taltd osin Puumalan kunta katsoo, etta
asetuksen osalta olisi syyta vield tarkemmin arvioida rajoitusalueiden merkittavaa
laajentamista, ja kohdistaa laajennukset kriittisimpiin vesialueisiin, tai niille alueille,
joissa kalastusta halutaan vapaaehtoisesti rajoittaa. Talldinkin on toki tarpeen olla
mahdollisuus arvioida rajoitusalueiden muuttamista suojelutarpeen niin vaatiessa tai
mahdollistaessa. Puumalan kunta pitaa tarkeana rajoitusajan pitamista ennallaan
15.4. - 30.6. ja ettei sita jatketa heinakuun loppuun seka muikkuverkkojen
sailyttamista rajoituksen ulkopuolella. Vesialueen omistajille maksettava
sopimuskorvaus tulee nostaa 2,5 euroon hehtaarilta.

Muilta osin Puumalan kunnalla ei ole asetuksesta huomautettavaa.
Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi
Maa- ja metsatalousministerio
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§24
Kuntalais- ja valtuustoaloitteet 2020

PuuDno-2020-41

Valmistelija / lisatiedot:
Annakaisa Arilahti
annakaisa.arilahti@puumala.fi
hallintopaallikko

Liitteet
1 Aloitteet 2020.pdf

Kuntalain 5 luvun 23 §8:n mukaan kunnan asukkaalla on oikeus tehda kunnalle
aloitteita sen toimintaa koskevissa asioissa. Aloitteen tekijalle on ilmoitettava aloitteen
johdosta suoritetut toimenpiteet.

Hallintosaannon 81 8:n mukaan kunnanhallituksen on vuositttain maaliskuun loppuun
mennessa esitettava valtuustolle luettelo valtuutettujen tekemista ja
kunnanhallitukselle |dhetetyista aloitteista, joita valtuusto ei edellisen vuoden loppuun
mennessa ole lopullisesti kasitellyt. Samalla on ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin
niiden johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi todeta, mitka aloitteista on kasitelty
loppuun.

Liitteena on selvitys vuonna 2019 tehdyista, kesken jaaneista ja vuonna 2020 tehdyista
kuntalais- ja valtuustoaloitteista seka selvitys toimenpiteista, joihin niiden johdosta on
ryhdytty.

Ehdotus
Esittelija: Anne Julin, palvelujohtaja
Kunnanhallitus paattaa tehda valtuustolle seuraavan paatésehdotuksen:

Valtuusto paattaa merkita tietoonsa saatetuksi vuonna 2019 tehdyistd, kesken
jaaneista ja vuonna 2020 tehdyt kuntalais- ja valtuustoaloitteet ja niista annetut
selvitykset.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Hyvinvointilautakunta, § 5,25.01.2021
Kunnanhallitus, § 25, 15.02.2021

§25
Koulukiusaamista koskeva haaste valtuustolle

PuuDno-2021-24

Hyvinvointilautakunta, 25.01.2021, 8§ 5

Valmistelijat / lisatiedot:
Anne Julin
anne.julin@puumala.fi
palvelujohtaja

Raahen kaupunginvaltuusto on 26.10.2020 tehdylla paatoksella haastanut kaikki
Suomen kuntien valtuustot kunkin kunnan asukkaineen mukaan kampanjaan
koulukiusaamisen ehkaisemiseksi ja pois kitkemiseksi.

Haaste on kokonaisuudessaan seuraava:
"Tehdaan yhdessa koko Suomeen valittava ja turvallinen koulu!

Kiusaaminen ja hairinta ovat olleet viime aikoina kovasti keskusteluissa, niin
valtakunnallisesti kuin paikallisesti. Kannamme Raahessakin huolta kouluissa ja vapaa-
aikana tapahtuvasta vakivallasta, kiusaamisesta ja ahdistelusta.

Koulukiusaamisessa on aina kyse vakavasta asiasta ja tayttaessaan lainsaadanndssa
rikokselle asetetut tunnusmerkit, mm. kunnian loukkauksen, laittoman uhkauksen tai
lievan pahoinpitelyn, on kyse myds rikollisesta toiminnasta. Usein koulukiusaamisen
sijaan tulisikin puhua kouluvakivallasta. Henkinen vakivalta voi olla satuttavuudessaan
yhta julmaa fyysisen vakivallan kanssa. Lisaksi iso osa nuorista on kokenut
seksuaalista hairintaa vapaa-aikana. Eri tutkimusten mukaan Suomen peruskouluissa
kiusataan toistuvasti noin 10-15 % lapsista ja nuorista. Luku on suuri ja numeroiden
taakse katkeytyy paljon yksittaisen lapsen ja nuoren inhimillistad hataa, tuskaa ja
karsimysta ja silla voi olla vaikutuksia lapi elaman. Osa koulukiusaamisen uhreista ei
selvia koskaan enaa tavanomaiseen eldmaan, usein myads itsemurhariski kasvaa.
Puhutaan siis hyvin laajasti yksil6on ja yhteiskuntaan vaikuttavasta asiasta, niin
inhimillisesta kuin taloudellisesta nakdkulmasta.

Kouluissamme on kaytdssa monenlaisia kaytantdja ja menetelmia koulukiusaamisen
ennaltaehkaisyyn, puuttumiseen ja tilanteiden jalkihoitoon. Asian vakavuudesta ja
yhteisollisesta ongelmasta johtuen koulukiusaamisen vastaista tehtavaa ei saa jattaa
yksistaan koulujen vastuulle. Koulukiusaamisen ehkaisy ja pois kitkeminen seka
jokaisen koululaisen hyvinvoinnin lisadminen tulee olla meidan kaikkien yhteinen asia.
Meidan tulee yhdessa huolehtia siita, etta jokaisella lapsella ja nuorella on koulussa
hyva olla. Yhteiséllisyyden vahvistaminen seka se, ettei kiusaamiselle anneta
kasvualustaa, on parasta koulukiusaamisen ehkaisya. Kantamalla vastuun yhdessa
voimme punoa lapi Suomen ulottuvan tiiviin ja valittavan turvaverkon ja nain tarjota
entistda mielekkdammat kouluvuodet jokaiselle suomalaiselle lapselle ja nuorelle.
Yhdessa voimme paremmin antaa tahan mahdollisuuden jokaiselle koululaiselle.

Koulun tasolla ennalta ehkaiseva kiusaamisen vastainen tyo tarkoittaa myos
yhteisollisyyden tukemista. Raahessa kouluhyvinvoinnin edistamiseen on jo vuosia
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panostettu monin tavoin. Vuorovaikutus- ja tunnetaitojen oppiminen on tarkea osa
koulujen opetussuunnitelmaa. Kouluissamme tydskentelee aikuisia, joiden tehtava on
tukea jokaista lasta ja nuorta myds oppituntien ulkopuolella ja vapaa-aikana.
Nuorisotoimen vaki kohtaa nuoria niin kasvotusten kuin myds virtuaalisesti. Raahen
kaupungin toimijat seka monipuolinen kolmannen sektorin verkosto tukevat myos
vanhempien kasvatustyota.

Tutkimusten mukaan nuorten hyvinvointia ja mielenterveytta suojaavia tekijoita ovat
koulussa kayminen, opiskelu ja tydnteko, perhe, ystavat ja laheiset ihmiset, oman
turvaverkon jasenten tuki ja hyvat suhteet turvaverkon inmisiin, kyky uskaltaa ja osata
hakea apua ajoissa auttamispalveluista, turvallinen kasvuymparistd, vanhempien ty6
ja toimeentulo ja kuulluksi tuleminen. Naiden asioiden edistamisella raahelaisten
lasten ja nuorten arjessa, koulussa ja kotona on suuri merkitys.

Me, Raahen kaupunginvaltuusto, tahdomme olla mukana rakentamassa turvallista ja
valittavaa koulua seka samalla punomassa lapi Suomen ulottuvaa turvaverkkoa, ettei
kukaan lapsi ja nuori joutuisi koulukiusaamisen tai kouluvakivallan uhriksi. Tata
edistamme kantamalla omia lapsia laajempaa, yhteisdllista vastuuta. Raahelaisena
paattajana ja aikuisena tahdon kantaa vastuuta, kysya, puuttua, antaa luvan puhua ja
kuuntelen. Kyse on ennen kaikkea vastuullisesta asenneilmapiirin muutoksesta seka
laajemmasta yhteisollisesta vastuusta lapsista ja nuorista. Tahdomme myds
valtuustona toimia esimerkillisesti, edistaa hyvaksyvaa ja toisia kunnioittavaa
toimintatapaa, vaikka olisimme asioista eri mieltd. Taman tahdonilmauksen ja kutsun
vahvistamme jatkossa aina valtuustokauden alussa.

Lisaksi kutsumme talla haasteella tdhan tarkeadan tehtavaan (turvallisen koulun
rakentamiseksi) kaikki raahelaiset seka kaikki Suomen kuntien valtuustot ja samalla
haastamme teidat myos toimimaan esimerkkina seka haastamaan oman kunnan
asukkaat mukaan.

Raahen kaupunginvaltuusto

® paattaa kaynnistaa edella selostetun sisaltdisen haastekampanjan
koulukiusaamisen ehkaisemiseksi ja pois kitkemiseksi kutsumalla mukaan kaikki
raahelaiset

® haastaa kaikki Suomen kuntien valtuustot kunkin kunnan asukkaineen mukaan
kampanjaan

® tahtoo valtuustona toimia esimerkillisesti, edistaa hyvaksyvaa ja toisia
kunnioittavaa toimintapaa, vaikka asioista oltaisiin eri mielta. Tama
tahdonilmaisu ja kutsu vahvistetaan aina uuden valtuustokauden alussa."

Puumalan Orvokki-ryhma on kasitellyt asiaa ja todennut, etta Puumalan osalta
haasteeseen vastaa nollatoleranssi kaikessa (kaikenikaisten) kiusaamisessa, ei vain
koulukiusaamisessa. Yhtendiskoululla ja varhaiskasvatuksessa on omat
toimintamallinsa kiusaamisen osalta. Myos kaikessa muussa lasten ja nuorten
toiminnassa puututaan kiusaamiseen valittomasti. Lapsiystavallinen kunta -
toimintasuunnitelmassa on myds toimenpiteita kiusaamisen osalta, mm. koulutusta
ohjaajaille ja muille lasten kanssa tyoskenteleville. My6s kuntastrategian hyvinvoinnin
painopisteen yhtena toimenpiteena on kiusaamiseen puuttuminen valittdmasti.
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Ehdotus
Esittelija: Anne Julin, palvelujohtaja

Hyvinvointilautakunta paattaa tehda kunnanhallitukselle seuraavan ehdotuksen:

Valtuusto paattaa merkita Raahen kaupunginvaltuuston haasteen tietoonsa saatetuksi
ja toteaa, ettda Puumalan kunnassa tehdaan aktiivisesti tyota lapsiin ja nuoriin
kohdistuvan kiusaamisen poistamiseksi.

Lisaksi valtuusto paattaa, etta kaikki valtuutetut paattajina ja aikuisina kantavat omia
lapsia laajempaa, yhteisoéllista vastuuta, kysyvat, puuttuvat, antavat luvan puhua ja
kuuntelevat. Valtuusto toimii esimerkillisesti, edistaa hyvaksyvaa ja toisia
kunnioittavaa toimintatapaa, vaikka valtuutetut olisivatkin asioista eri mielta.

Valtuusto paattaa myos haastaa kaikki kuntalaiset mukaan ehkaisemaan kiusaamista
ja kitkemaan sen pois.

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus, 15.02.2021, § 25

Ehdotus
Esittelija: Anne Julin, palvelujohtaja

Kunnanhallitus paattaa tehda valtuustolle seuraavan hyvinvontilautakunnan tekeman
ehdotuksen:

Valtuusto paattaa merkita Raahen kaupunginvaltuuston haasteen tietoonsa saatetuksi
ja toteaa, ettd Puumalan kunnassa tehdaan aktiivisesti tydta lapsiin ja nuoriin
kohdistuvan kiusaamisen poistamiseksi.

Lisaksi valtuusto paattaa, etta kaikki valtuutetut paattajina ja aikuisina kantavat omia
lapsia laajempaa, yhteisollista vastuuta, kysyvat, puuttuvat, antavat luvan puhua ja
kuuntelevat. Valtuusto toimii esimerkillisesti, edistaa hyvaksyvaa ja toisia
kunnioittavaa toimintatapaa, vaikka valtuutetut olisivatkin asioista eri mielta.

Valtuusto paattaa myos haastaa kaikki kuntalaiset mukaan ehkaisemaan kiusaamista
ja kitkemaan sen pois.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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§ 26
Avustushakemus 4H-toimintaan

PuuDno-2020-19

Valmistelija / lisatiedot:

Annakaisa Arilahti, Anne Julin
annakaisa.arilahti@puumala.fi, anne.julin@puumala.fi
hallintopaallikko, palvelujohtaja

Liitteet
1 Yhteistyosopimus 4H_kunnanhallituksen ehdotus.pdf

Puumalan 4h-yhdistys ry anoo 24.11.2020 paivatylla kirjeelld vuodelle 2021 avustusta
10 000,00 euroa seuraavin perustein.

" 4H-jarjesto on seka valtakunnallinen etta myds kansainvalinen kansalaisjarjesto,
jonka toimintaymparistd on vuosikymmenten aikana hieman muuttunut.
Alkutuotannon parissa toimineesta maatalouskerhojarjestésta on kehittynyt laaja-
alainen nuorten elamanhallintaa, tasapainoista kehitysta ja kasvatusta seka myds
yrittelidisyytta tukeva jarjestd. 4H-yhdistystoiminnassa opetetaan lapsille/nuorille
kaytannon- ja kadentaitoja. Toiminta on monipuolistunut valtavasti ja se ulottuu myos
taajamiin. Paikallistasolla 4H-toiminta on pystynyt mukautumaan muutoksiin varsin
hyvin. 4H-yhdistyksen tavoitteena on kasvattaa nuorista henkilokohtaisella
neuvonnalla, harrastustoiminnalla seka kerhoissa tapahtuvalla tydskentelylla
valistuneita, itsendiseen ajatteluun ja toimintaan pystyvia kansalaisia.

4H-toiminnassa keskeista on tekemalla oppiminen. Yhdessa tekemisen kautta nuoret
omaksuvat arvoja ohjaajalta, toisiltaan ja vanhemmilta. 4H-toimintaan kuuluu arvoja,
jotka mahdollistavat ihmisen tasapainoisen kasvun yhteydessa luontoon ja kulttuuriin.

Puumalan 4H-yhdistys toimii kirkonkylassa. Lisaksi yhdistys jarjestaa erilaisia retkia,
koulutuksia, tutustumiskadynteja koululaisille seka nuorisotalolla toimintaa ja muita
tapahtumia nuorille. Lisaksi olisimme mukana Mantyharjun ja Pieksamaen
yhdistyksien kanssa luonnontuote -kehittdamishankkeessa. Tydllistamme nuoria
erilaisiin tydtehtaviin. Puumalan 4H on tunnettu monipuolisesta ja hyvasta "Kolme
askelta ty6elamaan” -toiminnastaan 6-28-vuotiaille lapsille ja nuorille.

Ensimmainen askel:

6-12-vuotiaille suunnatuissa saanndéllisissa ja ohjatuissa 4H-kerhoissa lapset oppivat
monipuolisesti eldmanhallintaa tukevia kaytannon ja kaden taitoja. Samalla he oppivat
tunnistamaan omat vahvuutensa ja kiinnostuksen kohteensa. Kerhojen ohjaus ja
pedagogiikka tukevat tydeldamassa ja yrittajyydessa tarvittavien ominaisuuksien
kehittymista. Kerhoissa tarjotaan lapsille monipuolisia oppimiskokemuksia ja aiheina
ovat mm. taitavat kadet, koti ja keittio, eldimet, luova toiminta seka viestinta ja
vuorovaikutustaidot. 4H-kerhoille tehdaan kerhokaudeksi toimintasuunnitelma
yhdessa kerhoon osallistuvien lasten kanssa. Kerhokauden paatteeksi toiminnasta
kerataan palautetta ohjaajilta, kerholaisilta ja vanhemmilta. Kerho kokoontuu
saannollisesti 1-2 viikon valein ja kestaa kerrallaan n. 1-2 tuntia. 4H-kerhojen sisallét
taydentavat peruskoulun opetussuunnitelmia ja kerhot tarjoavat mahdollisuuden
erilaisten taitojen oppimiseen koulun ulkopuolella. Jokaiselle kerholle laaditaan
yhdessa lasten kanssa kerhon saannét ja turvallisuussuunnitelma. Kerhoja ohjaavat
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paikalliset, koulutetut 15 vuotta tayttaneet nuoret yhdessa tai erikseen
toiminnanjohtajan kanssa. Puumalan 4H-yhdistyksen vastuulla on organisoida kerhot
ja huolehtia ilmoituksista ja yhteydenotoista kouluille kerhoihin liittyvista asioista.

4H rekrytoi ja kouluttaa kerhonohjaajat ja palkkaa kaksi kerhonohjaajaa.

Tarjottavat kerhot:

Kokkikerho kokoontuu lukukausittain n. 16 kpl / 2h/kerhokerta (mm. paikka).
Monitoimikerhokokoontuu lukukausittain n. 16 kpl / 1h/krt (mm. paikka).
Monitoimikerho kokoontuu lukukausittain n. 16 kpl / 2h/krt (mm. paikka).

Paivaleirit
Paivaleirit toteutetaan yhteistyd6ssa kunnan nuorisopalvelujen kanssa.
Paivaleireja toteutetaan 1-6 luokkalaisille (kesto 5 paivaa).

Toinen askel:

13 v tayttaneet ja sitd vanhemmat nuoret osallistuvat 4H-yhdistyksen jarjestamiin
valmennuksiin, koulutuksiin ja kursseille, joiden kautta heillda on edelleen
mahdollisuus saada ty6ta. Lisaksi nuoria valmennetaan niihin kaytannon téihin, joihin
he ovat 4H:n kautta tydllistymassa (esim. vanhusten virikeohjaus, vihertyot, dogsitter,
lastenhoito, siivous ja muu kotipalvelu jne.) Nuorten koulutuksissa tehdaan
yhteistyota muiden yhdistysten kanssa.

Nuorille tarjotut koulutukset, joiden avulla on helpompi tyéllistya ja 4H-yrittaa:
Pitkin vuotta: 4H yrityskurssi, 13-28 v

Ajokortti tydeldmaan -koulutus 9-luokkien oppilaille OP-yhteistydna

Osaava kerhonohjaaja-koulutus: Puumalan kunnalle maksuton, sisaltyy 4H-
kerhojen sopimushintaan

Kolmas askel:

Tyollistaminen:

Puumalan 4H-yhdistys organisoi 15 v tayttaneiden nuorten tyollistamista erilaisiin
tyopalvelutehtaviin (mm. kerhonohjaus, leiriohjaus, dogsitter, lastenhoito, vihertyot,
kodinhoito ja siivous, vanhusten virikeohjaus, ymparistotyot). Asiakkaina eli tydn
tilaajina voivat olla yritykset, yhteisot tai yksityiset kotitaloudet. Erityisesti kiinnitetaan
huomiota 15-17-vuotiaiden ensimmaisiin tydkokemuksiin. Yhteistyota tehdaan
Puumalan kunnan kanssa.

Nuorten yrittaminen:

Puumalan 4H-yhdistys innostaa ja ohjaa 13 v. tayttaneita nuoria
harrastuksenomaisesti 4H-yritysten perustamisessa ja nuorten itse itsensa
tyollistamiseen yrittdjina seka jarjestaa nuorille tilaisuuksia myyda tuotteitaan seka
palveluitaan. Yhteisty6ssa hyddynnetaan Puumalan satamapalveluita.

Puumalan 4H-yhdistys palkkaa toiminnanjohtajan ja mahdollisuuksien / tarpeen
mukaan muuta henkilostda. Paivaleireilld ja nuorten tydelamakursseilla on
mahdollista kerata myos osallistumismaksu, jolla katetaan osa kustannuksista.

Kerho- ja paivaleiritoiminnan osalta 4H-yhdistys etsii kokoontumistilat, suunnittelee
kerhot ja leirit, rekrytoi ja kouluttaa ohjaajat, markkinoi kerhot ja leirit, tilastoi ja
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raportoi. Puumalan kunta antaa 4H-kerhojen kokoontumistilat maksutta yhdistyksen
kayttoon seka yhdistykselle mahdollisuuden markkinoida kerhoja ja leireja kunnan
tiedotuskanavien kautta (esim. koulut, tapahtumatiedotteet ja po1nt.fi).

Nuorten tydllistamisessa 4H-yhdistys rekrytoi nuoret ja kouluttaa heidat tehtavaan
toimien tydnantajana. Tydsuhteissa noudatetaan voimassa olevaa lainsaadantoa ja
tydehtosopimuksia ja nuorille maksetaan vahintaan tes:n mukaista palkkaa.

Puumalan 4H-yhdistys vastaa sopimuksen mukaisen toiminnan tiedottamisesta.

Puumalan 4H-yhdistys toimittaa Puumalan kunnalle tiedot edellisen vuoden
toteutuneesta toiminnasta alkavan vuoden tammikuun loppuun mennessa.
Kaytannon toimintaa vuoden aikana muokataan yhteistydssa niin, etta tarve ja
tavoitteet seka tarjonta kohtaavat.

Muut sopimusehdot:

4H-yhdistyksella on toiminnan vastuuvakuutus ja 4H-tapahtumia koskeva
tapaturmavakuutus jasenille. Lahtokohtana on, etta toimintaan osallistuvat lapset ja
nuoret liittyvat yhdistyksen jaseniksi. 4H on kansalaisjarjestd, jonka toiminta perustuu
jasenyyteen. Sopimus sisaltaa 4H-toimiston ja sen kaluston maksuttoman
kayttdoikeuden.

Puumalan kunta maksaa yhdistykselle em. toiminnasta 10 000 euroa/vuosi, alv 0 %.
Summa maksetaan yhdistyksen tilille (FIxx xxxx xxxx xxxx xx) 15.1. mennessa.

Sopimus on voimassa 1.1. - 31.12.2021. Maaraaikainen sopimus on kummankin
osapuolen irtisanottavissa 6 kk:n irtisanomisaikaa noudattaen.

Sopimusta on tehty kaksi kappaletta, yksi kummallekin osapuolelle. Sopimuksen
jatkumista vuodelle 2022 kasitellaan kevaan yhteistydneuvottelussa ja kunnan
talousarvion laadinnan yhteydessa syksyn 2021 aikana.

Taman avustuksen merkitys on yhdistyksellemme todella suuri, onhan Puumalan
kunnan karkitavoitteena lapset ja nuoret ja heidan perheensa.

Puumala 24.11.2020

puheenjohtaja toiminnanjohtaja"

Kunnanjohtaja on valmistellut avustuksen sijaan liitteena olevan Puumalan kunnan ja
Puumalan 4H-yhdistys ry:n yhteistydsopimuksen yhdessa nuorisopalvelujen kanssa.
Yhteistydsopimuksella saadaan kunnan maksamille rahoille varma vastine, jota pelkka
avustuksen myontaminen ei takaa. Yhteistydsopimuksen arvo on enimmillaan noin 10
000 €.

Puumalan 4H-yhdistys ry on tehnyt 13.2.2021 seuraavat muutosehdotukset
yhteistyosopimukseen:

® Pyydamme ja toivomme, etta Puumalan 4H-yhdistykselle mydnnettaisiin lasten
ja nuorten kerhotoiminnan kaynnistamista ja vuotuisten toimintojen
toteuttamista varten perusavustus 5 000 €. Taman lisaksi olisi
suoriteperusteinen korvaus ns. tulososa (yhteistydsopimusluonnos), joka
maksettaisiin takautuvasti erikseen sovittavalla aikataululla yhteistydsopimuksen
mukaisista toiminnoista.
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® Yhteistyosopimuksen muutokset:

® yhteistydsopimuksessa olevat kolme kerhoa olisivat leivontakurssi,
kokkikerho, pelikerho/liikuntakerho seka liséksi nuorisotilatoiminta 4-6 -
luokkalaisille

® kerhojen toimintaviikkojen maaraa ei ole maaritelty

® lisayksena maininta, etta 4H-Yrityskurssi jarjestetaan yhteistydssa Sulkavan
4H-yhdistyksen toiminnanjohtajan kanssa. Suunnitelma olisi maalis-
huhtikuu 2021.

Ehdotus
Esittelija: Anne Julin, palvelujohtaja

Kunnanhallitus paattaa

myontaa Puumalan 4H-yhdistykselle perusavustusta 2 000 €
hyvaksya liitteena olevan yhteistydsopimuksen, josta on poistettu vuosittainen
toimintaviikkojen maara seka lisatty 4H-Yrityskurssin jarjestaminen yhteistyossa
Sulkavan 4H-yhdistyksen kanssa.

® etta yhteistydsopimuksen toimeenpanosta kunnan osalta vastaa vapaa-
aikasihteeri.

Paatos
Paatdésehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi
Puumalan 4H-yhdistys ry., vapaa-aikasihteeri
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§ 27
Saimaa-ilmio6 eli Savonlinna Euroopan kulttuuripaakaupungiksi 2026

PuuDno-2021-58

Valmistelija / lisatiedot:
Anne Julin
anne.julin@puumala.fi
palvelujohtaja

Savonlinna ja nelja maakuntaamme keskuskaupunkeineen Joensuu, Kuopio, Mikkeli ja
Lappeenranta kutsuvat kaikki itasuomalaiset kaupungit ja kunnat mukaan yhteiseen
Saimaa-ilmiéon.

Kulttuuripaakaupunki-statuksen mya6ta taide ja kulttuuri tuovat alueellemme
elinvoimaa, kansainvalista kiinnostusta seka tapahtumia ja elamyksia. Euroopan
kulttuuripaakaupungit ovat yksi EU:n tunnetuimmista toimista, ja niissa kulttuuri
nahdaan strategisena investointina koko yhteiskuntaan. Tutkitusti
kulttuuripadkaupungeilla on myds suuri positiivinen kehitysvaikutus alueelle.

Konkreettisia hyotyja mukaan lIahteville kunnille ja kaupugeille.

® Saimaa-ilmi62026:een mukaan lahtevat kaupungit ja kunnat ovat mukana ilmién
viestinndssa, materiaaleissa ja digitaalisella alustalla, jossa matkailu ja kulttuuri
ja palveluntuottajat yhdistyvat uudella tavalla.

® Monet ohjelmasisallét, yhteiset tempaukset ja tapahtumat ovat
ylimaakunnallisia, ja ne jalkautuvat ja toteutetaan erityisesti mukaan lahteviin
kuntiin. Ohjelmassamme huomioidaan erityisesti maaseutualueiden lapset ja
nuoret, erityisryhmat seka seniorit.

® Avointen tapahtuma- ja ohjelmahakujen toteuttamispaikat sijoittuvat kuntiin,
jotka osallistuvat osaltaan Saimaa-ilmidn rahoittamiseen.

® Matalan kynnyksen My6 taataan -rahoitus suunnataan hiljaisten kaupunginosien
ja tuiketaajamien toiminnan elvyttamiseen mukaan lahtevien paikkakuntien
alueille.

® Laajan Skill share lab - osaamisen jakamisohjelman kautta pidettavat seminaarit,
tyopajat ja koulutukset suunnataan rahoittajakuntien kulttuurin parissa
tydskenteleville, yrittdjille, yhdistys- ja seuratoimijoille, lapsille ja nuorille.

® Rahoittajakunnat ovat mukana edistamassa kulttuurin hyvinvointivaikutuksia:
meidan ajattelumme mukaan kulttuuri kuuluu kaikille, ja kulttuuri tuo
hyvinvointia, elamyksia ja osallistaa.

® Saimaa-ilmidn tavoitteena on uudistaa kuntien ystavyyskaupunkitoimintaa ja
luoda uusia kansainvalisia yhteyksia ja rahoitusmahdollisuuksia. Kuntien tiivis
yhteisty6 kasvattaa kulttuurin ja luovien alojen toimintakykya ja kasvua koko
alueella.

Puumalan kuntarahoitus (3 €/ asukas eli noin 6000 €) voidaan jakaa useammalle
vuodelle 2022-2026. Talla rahoituksella kunta paasee mukaan kaikkiin ylla mainittuihin
toimenpiteisiin. Rahoitus toteutuu, mikali Saimaa-ilmié voittaa
kulttuuripadkaupunkitittelin 2.6.2021.
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Saimaa-ilmion perusbudjetti on 20 M€, joka koostuu tamanhetkisten kaupunkien ja
maakuntien rahoituksesta. He tavoittelevat 7 M€:n lisarahoitusta kuntien, yritysten ja
saatididen yhteistydn ja erilaisten hankkeiden avulla.

Ehdotus
Esittelija: Anne Julin, palvelujohtaja

Kunnanhallitus paattaa siina tapauksessa, etta Savonlinna yhdessa Ita-Suomen
maakuntien ja keskuskaupunkien kanssa valitaan Euroopan kulttuuripaakaupungiksi
vuodeksi 2026, osallistua Saimaa-ilmioon 3 €/asukas rahoitusosuudella, joka jaetaan
vuosille 2022-2026.

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi
Saimaa-ilmion projektijohtaja, kunnanjohtaja, markkinointipaallikko, talouspalvelut
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Kunnanhallitus, § 156,09.11.2020
Kunnanhallitus, § 28, 15.02.2021

§28

Edustajan nimeaminen SYTYKE-hankkeen ohjausryhmaan

PuuDno-2020-215

Kunnanhallitus, 09.11.2020, § 156

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Matias Hilden
matias.hilden@puumala.fi
kunnanjohtaja

1 Liite 8156_Hankesuunnitelma_SYTYKE_2021_2022_Puumala-1.pdf

Puumalan kunta on yhdessa nuorisotoimen ja elinkeinotoimen kesken valmistellut
hankkeen, jonka keskeinen tehtava on saada nuoria henkil6ita paikkakunnan yritysten
tyontekija- ja kehittamisvoimavaroiksi. Hankevalmistelu on pohjautunut Puumalan
kuntastrategiaan 2018-2025 seka syksyn 2019 valtuustoseminaariin. Valmistelussa on
kuultu paikkakunnan yrittdjien rekrytointitarpeita ja yrittajajarjestoa. Lisaksi
valmistelun aikana on oltu yhteydessa Etela-Savon maakuntaliittoon
hankerahoituksen jarjestamista varten.

Hankkeen tarkoituksena on pestata yritysten palvelukseen nuoria, joilla on kytkos
paikkakuntaan. Nuoret toimivat tydharjoittelijoina tai kesatydntekijoina seka he voivat
tehda opinnaytetoita. Lisaksi nuorten apu yrittdjille on tuoda uusia ideoita,
ehdotuksia, osaamista seka tekevia kasia yrittajien avuksi ja yritysten kehittamiseen.
Nuorille tarjotaan mahdollisuus toteuttaa yritysten kehittamiskokeiluita.

Yrittdjien ja nuorten seka oppilaitosten valisen yhteistydon kaynnistamiseen ja
hankkeen toimenpiteiden organisointiin palkataan ialtdan nuori ja yrityskehitysta
hallitseva henkil®, "nuorisoyrityskehittaja”. Hankkeen nimi "SYTYKE"” kuvaa uusien
voimavarojen sytyttelemista ja luomista yrittdjille seka nuorille, paikkakunnan
rakennemuutos- ja koronahaasteiden keskella.

Vuoden 2020 aikana maakuntaliitossa on avattu uusi rahoitusmuoto maakunnan
omaehtoista kehittamista varten. Maakuntaliiton harkinnan mukaan maararahaa on
mahdollista kohdentaa koronavirusepidemian alueen kehittamiselle aiheuttamien
haitallisten vaikutusten hillintaan ja niista toipumiseen. Haettava tukisumma voi olla
enintaan 50.000 euroa, mika rajoittaa hankkeen kokoa. Nuorisoyrityskehittajan
tydpanos jaa sen vuoksi 75 % laajuiseksi.

Hankkeen toteutusaika on 2.1.2021- 31.5.2022. Hankekauden kokonaiskustannukset
ovat 62.500 euroa ja sille haetaan 80 % tuki maakuntaliitosta. Kunta toimii hankkeen
hallinnoijana. Tarvittava omarahoitusosuus on 20 %.

Liitteena hankesuunnitelma.

Ehdotus
Esittelija: Matias Hilden, kunnanjohtaja
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Kunnanhallitus paattaa hakea liitteen mukaiseen hankkeeseen rahoitusta Etela-Savon
maakuntaliitosta.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus, 15.02.2021, § 28

Valmistelija / lisatiedot:
Annakaisa Arilahti
annakaisa.arilahti@puumala.fi
hallintopaallikkd

Maakuntahallitus on vahvistanut etta SYTYKE-hanke voi kdynnistya ja myontaa sille
haetun summan mukaisesti tukirahoituksen 50.000 €.

Hankesuunnitelman mukaisesti hankkeella on ohjausryhma, johon kuuluu Puumalan
kunnan elinkeinokehittaja, vapaa-aikasihteeri, kaksi nuorisovaltuuston edustajaa,
yrittdjien edustaja seka kunnanhallituksen edustaja seka hankkeeseen palkattava
nuorisoyrityskehittaja.

Ehdotus

Esittelija: Anne Julin, palvelujohtaja

Kunnanhallitus paattaa nimeta edustajansa SYTYKE-hankkeen ohjausryhmaan.
Paatos

Kunnanhallitus nimesi Laura Pitkosen edustajaksi SYTYKE-hankkeen ohjausryhmaan.

Tiedoksi
Nimetty edustaja, SYTYKE-hankkeen ohjausryhma
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§29
Kunnanvaltuuston kokouksen 18.1.2021 laillisuus ja taytantéénpano

PuuDno-2021-11

Valmistelija / lisatiedot:
Annakaisa Arilahti
annakaisa.arilahti@puumala.fi
hallintopaallikko

Kuntalain 96 §: mukaan, jos "kunnanhallitus katsoo, etta valtuuston paatos on
syntynyt virheellisessa jarjestyksessa taikka etta valtuusto on ylittanyt toimivaltansa tai
ettd paatds on muuten lainvastainen, kunnanhallituksen on jatettava paatos
taytantdon panematta. Asia on viipymatta saatettava valtuuston uudelleen
kasiteltavaksi”.

Kuntalain 39 8:n mukaan kunnanhallitus vastaa kunnan hallinnosta ja
taloudenhoidosta seka valtuuston paatosten valmistelusta, taytantédnpanosta ja
laillisuuden valvonnasta.

Ehdotus
Esittelija: Anne Julin, palvelujohtaja

Kunnanhallitus toteaa, etta kunnanvaltuuston paatdkset 18.1.2021 ovat syntyneet
laillisessa jarjestyksessa eivatka mene valtuuston toimivallan ulkopuolelle eivatka ne
ole lainvastaisia seka paattaa niiden taytantédnpanosta seuraavaa:

3§ Kunnanjohtajan vaali
- ote: virkaa hakeneet, taloushallinto/palkkahallinto

48 Maanvuokrasopimuksen option kdyttaminen, vuokraoikeuden siirto ja
muutokset vuokrasopimukseen Adverento Travel Oy:n osalta

- ote: Adverento Travel Oy

- tiedoksi: teknisten palvelujen toimiala, taloushallinto

Paatos
Paatdésehdotus hyvaksyttiin.
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§30
Otto-oikeus/lautakuntien ja viranhaltijoiden paatékset

Valmistelija / lisatiedot:
Annakaisa Arilahti
annakaisa.arilahti@puumala.fi
hallintopaallikko

Poytakirjat:

Hyvinvointilautakunta 25.1.2021
Tekninen lautakunta 8.1.2021

Kunnanjohtajan ja hallintopaallikén viranhaltijapaatdkset ajalta 5.1.2021 - 9.2.2021.

Hallintopaallikkd

Yleinen paatos:

8 1 Puumalan kunnan ja Mikkelin maaseututoimen sopimus hallintopalveluiden
myymisesta Puumalan kunnalle, 25.01.2021

Kunnanjohtaja

Hankintapaatos:

8 1 Puumalan tydpajan/kuntouttavan tyétoiminnan ohjauksen tyésopimukset,
25.01.2021

Henkilostopaatos:

8 2 Elinkeinokehittdjan maaraaikainen tydsuhde, 27.01.2021

§ 3 Palvelujohtajan, teknisen johtajan ja hallintopaallikén maaraaikainen kertapalkkio
kunnanjohtajan viran avoimena ollessa, 31.01.2021

Ehdotus
Esittelija: Anne Julin, palvelujohtaja

Kunnanhallitus paattaa, ettei se kayta kuntalain 92 8:n mukaista otto-oikeutta em.
viranomaisen tekemiin paatoksiin.

Paatos

Paatdésehdotus hyvaksyttiin.
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§ 31
limoitusasiat

Valmistelija / lisatiedot:
Annakaisa Arilahti
annakaisa.arilahti@puumala.fi
hallintopaallikko

Oheismateriaali
1 OHM 831_Digituki 2020 selonteko.pdf

1. Poytakirjat ja otteet:

- Itd8-Suomen paidehuollon kuntayhtyma, yhtymavaltuusto 26.11.2020

- Etela-Savon pelastuslautakunta, 17.12.2020

- Etela-Savon soisaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyma, hallitus 21.1.2021 ja 4.2.2021
- Vaalijalan kuntayhtyma, hallitus 27.1.2021

2. Valtiovarainministerion paatos 30.12.2020 kunnan peruspalvelujen
valtionosuudesta vuonna 2021: Puumalan kunnan peruspalvelujen valtionosuus 7 533
538 €, kotikuntakorvausmenot -96 806 €, opetus- ja kulttuuritoimen rahoituksesta
annetussa laissa seka vapaasta sivistystydsta annetussa laissa tarkoitettu rahoitus
-458 678 €.

3. Vammaisjarjestdjen kannanotto 20.1.2021: Kuntavaalien aanestyspaikkojen
saavutettavuus turvattava.

Esteryldiset vammaisjarjestot tekivat 20.1.2021 Etela-Savon kunnille yhteisen
kannanoton, jossa jarjestot muistuttavat kuntia huolehtimaan tulevien kuntavaalien
yhteydessa kaikkien aanestyspaikkojen saavutettavuudesta.

Jokaisella vaalipaikalle on oltava esteetdn ja sujuva kulku erilaisia apuvalineita
kayttaville kuntalaisille. Lisaksi tulee taata, etta jokaisen aanioikeutetun
aanestysprosessi sujuu kaikilta osin hyvin. Jarjestdt muistuttavat myos eri tavoin
vammaisten henkildiden oikeudesta kayttaa halutessaan myds omaa avustajaansa tai
laheistaan danestaessaan. Tilat tulee olla niin suunniteltu, ettd vaalisalaisuus sailyy.
Kuntalaisille, jotka eivat tilanteensa vuoksi pysty saapumaan aanestyspaikoille, on
jarjestettava mahdollisuus kotidaanestykseen.

Kannanoton ovat allekirjoittaneet Etela-Savon CP-yhdistys ry, Etela-Savon
Nakovammaiset ry, Eteld-Savon neuroyhdistys ry, Mikkelin Seudun Epilepsiayhdistys
ry, Mikkelin Seudun kehitysvammaisten tuki ry, Mikkelin Seudun reumayhdistys ry ja
Yhdenvertainen Etela-Savo ry.

4. Ty6- ja elinkeinoministerid, TEM-tilastopalvelu, tydllisyyskatsaus marras- ja
joulukuulta 2020.

Puumalan tyévoima Tyottomat tydnhakijat Tyottomyysaste
Marraskuu 849 72 8,5 %
Joulukuu 849 77 9,1 %

5. Selonteko Puumalan kunnan Digituki-toiminnasta vuonna 2020. Selonteko
oheismateriaalina.
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Ehdotus
Esittelija: Anne Julin, palvelujohtaja

Kunnanhallitus merkitsee em. asiat tiedoksi.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Muutoksenhakukielto
819, 820, 822, 8§23, 824, 825, §29, 830, 831

Muutoksenhakukielto
Valmistelua tai taytantdonpanoa koskevaan paatokseen ei saa hakea muutosta.

Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 136 8.
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Oikaisuvaatimus
821, 826, 827, 828

Oikaisuvaatimusohje
Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

- se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka

kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Puumalan kunnan kirjaamoon viimeistaan
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetsg,
seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista
sahkaoista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatoksesta
kolmantena paivana viestin lahettamisesta, jollei muuta nayteta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, kun poytakirja on
asetettu yleisesti nahtavaksi.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Puumalan kunnan
kunnanhallitus.

Postiosoite: Keskustie 14, Puumala
Sahkdpostiosoite: kirjaamo@puumala.fi
Puhelinnumero: 015 888 9500

Kirjaamon aukioloaika: ma - pe 9.00 - 15.00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
- paatds, johon haetaan oikaisua

- se, millaista oikaisua vaaditaan

- milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite
ja puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkdisena
viesting, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.
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Poytakirja
Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Puumalan kunnan
kirjaamosta.
Postiosoite: Keskustie 14, Puumala
Sahkopostiosoite: kirjaamo@puumala.fi

Puhelinnumero: 015 888 9500
Kunnan kirjaamon aukioloaika: ma - pe 9.00 - 15.00



